J& RODEIRO

ACTA DA SESION EXTRAORDINARIA DA XUNTA DE
GOBERNO LOCAL DO DiA 4 DE NOVEMBRO DE 2024

SENORES/AS ASISTENTES: Na Casa do Concello de

Rodeiro, a catro de novembro de
ALCALDE: dous mil vinte e catro, reunidos en
Don José Luis Caminas Vazquez primeira  convocatoria  os/as

sefores/as concelleiros/as que a
CONCELLEIRQOS/AS: marxe se citan, baixo a
Don Alberte Lamazares Casero presidencia do Sr. alcalde-
Dona Begofia Vazquez Lépez presidente Don José Luis
Dona Patricia Hermida Deza Camifas Vazquez, asistido do

secretario da Corporacidon que

subscribe, tivo lugar a sesién
SECRETARIO: extraordinaria da Xunta de
Don José Maria Novo Ramos Goberno  Local, ao efecto

convocada, e sendo as once
horas deuse inicio 8 mesma, pasandose ao estudo dos asuntos incluidos na
Orde do Dia, e adoptandose os seguintes ACORDOS:

1.-ACTAANTERIOR

Dada conta do borrador da acta da sesion extraordinaria do dia 28 de
outubro de 2024, foi aprobado por unanimidade dos/as Sres./as.
concelleiros/as presentes.

2.-APROBACION DAS BASES DO PROCESO DE SELECCION
DO  ALUMNADO-TRABALLADOR  PARTICIPANTES NO
OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO “TERRAS DE CAMBA I

ANTECEDENTES

1°.- Por acordo deste 6rgano, adoptado na sesién de data 22 de marzo
do corrente, solicitouse a Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade
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unha subvencion econdmica, por importe total de CATROCENTOS ONCE MIL
NOVECENTOS VINTE E OITO EUROS (411.928,00 €), para a realizacion do
obradoiro dual de emprego denominado “Terras de Camba I”, conxuntamente
cos concellos de Dozén e Agolada, ao abeiro da Orde do 7 de febreiro de 2024
da Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade pola que se establecen
as bases reguladoras das axudas e subvencions para os obradoiros duais de
emprego da Comunidade Autonoma de Galicia, e se convocan para 0 ano
2024 (DOG num. 38, do 22/02/24).

2°.- Por resolucion de data 20/08/24 do Departamento Territorial da
Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion en Vigo, aprobouse a
concesion da subvencion solicitada, desagregada en duas anualidades: 2024
(144.174,80 €) e 2025 (267.753,20 €) — Expediente num. | GzczNzG@.

3°.- O obradoiro ten unha duracion de nove (9) meses, con data prevista
de inicio do 02/12/24, e contara con dez (10) alumnos/as-traballadores/as para
cadansuas especialidades de albaneleria e forestal.

4°- A contia da subvencion para gastos salariais de alumnos/as-
traballadores/as participantes ten un importe de 267.640,00 €.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- Os artigos 10° e 11° da Orde de convocatoria da subvencion
establecen os requisitos minimos e o procedemento de seleccion do
alumnado-traballador, debendo adaptarse as Bases a aprobar a ditas
esixencias.

Segundo.- A seleccion ira precedida da tramitacion de oferta de
emprego pola correspondente oficina de emprego.

Terceiro.- A entidade promotora realizara a seleccion de entre a relacion
de persoas desempregadas remitidas pola oficina de emprego que debera
conter, sempre que sexa posible, tres persoas candidatas por posto.

Debidamente informados de canto antecede, a Xunta de Goberno
Local, por unanimidade dos/as Sres./as. concelleiros/as asistentes, adopta o
seguinte:
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ACORDO

Primeiro.- Aprobar as bases do proceso de seleccion do alumnado-
traballador participantes no obradoiro dual de emprego “Terras de Camba I”, co
contigo integro que se consigna no anexo a acta da presente sesion.

Segundo.- Realizar oferta xenérica ante o Servizo Publico de Emprego
de Galicia (SPEG) para a preseleccion dos/as candidatos/as as prazas
determinadas nas bases.

Terceiro.- As bases reguladoras do proceso de seleccion seran
expostas ao publico nos taboleiros de anuncios da oficina de emprego que
tramite a oferta de emprego asi como no taboleiro de anuncios e na paxina
web deste Concello.

3.- DESIGNACION DAS COMISIONS DE SELECCION DOS
PROCESOS DE SELECCION DO PERSOAL DIRECTIVO,
DOCENTE E DE APOIO E DO ALUMNADO-TRABALLADOR DO
OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO “TERRAS DE CAMBA I”

De conformidade co disposto na Base décimo sexta das bases do
proceso de seleccion do persoal directivo, docente e de apoio e na Base
décimo segunda das bases do proceso de seleccion do alumnado-traballador
apoio do obradoiro dual de emprego “Terras de Camba I”, aprobadas por este
organo na sesion de data 24 de outubro do corrente e nesta sesién, por
unanimidade dos/as Sres./as. concelleiros/as presentes, adoptase o seguinte
ACORDO:

Designar membros das Comisiéns de seleccion do proceso de
seleccion do persoal directivo, docente e de apoio, asi como do alumnado-
traballador do obradoiro dual de emprego “Terras de Camba I”, as seguintes
persoas:

PRESIDENTE: Jorge Ojea Mato

VOGAIS: Maria Crespo Varela (a proposta do Concello de Dozén)
Nicolas Pérez Iglesias (a proposta do Concello de Agolada)
Ana Belén Rodriguez Pérez

SECRETARIO: José Maria Novo Ramos
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4.- APROBACION DE PROXECTO TECNICO DE OBRA

Constan nas dependencias municipais o seguinte proxecto técnico
redactado por orde da Alcaldia:

Proxecto técnico da obra de “REFORZO DO FIRME CAMINO ACCESO
NORTE A BARBEITOS E A FEIRA-RIO”, redactado polo enxefieiro técnico de
obras publicas Don José Varela Calvo, con data maio de 2024, cun importe de
execucion por contrata de CORENTA E OITO MIL CENTO CINCUENTA E
OITO EUROS (48.158,00 €), IVE incluido.

Considerando que o proxecto citado atépase debidamente redactado e
que dispén do informe favorable, emitido polo arquitecto técnico municipal Don
Gerardo Abeledo Iglesias con data 04/06/24, respecto do cumprimento da
lexislacion urbanistica e sectorial, asi como do planeamento en vigor, aos
efectos do establecido no artigo 147.2 da Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo
de Galicia (LSG), e de conformidade co disposto no artigo 231.1 da Lei 9/2017,
do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico (LCSP), a Xunta de
Goberno Local, por unanimidade dos/as Sres./as concelleiros/as asistentes,
acorda aprobar o proxecto técnico anteriormente especificado, condicionado a
obtencion das autorizacions sectoriais pertinentes segundo o informado polo
técnico municipal.

5.- CONVENIO DE COOPERACION ENTRE A CONSELLERIA
DO MEDIO RURAL E O CONCELLO DE RODEIRO PARA A
EXECUCION DE OBRAS DENTRO DO PLAN DE
INFRAESTRUTURAS RURAIS 2025 (PIR 2025)

O Sr. alcalde informa aos/as concelleiros/as membros da Xunta de
Goberno Local dun escrito achegado pola Direccion Xeral de
Desenvolvemento Rural da Conselleria do Medio Rural (RE num. 1764, do
31/10/24) polo que comunica a disposicion da Conselleria de asumir o custe
da realizacion de obras neste Concello, segundo a peticion municipal
formulada no seu dia, mediante a sinatura dun convenio de cooperacion no
marco do Plan de Infraestruturas Rurais 2025 (PIR 2025). As obras a contratar
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son as que deseguido se sinalan, cun importe aproximado de licitacion de
48.158,00 €:

- Reforzo do firme camino acceso norte a Barbeitos e A Feira-Rio.

Debidamente informados de canto antecede, a Xunta de Goberno
Local, por unanimidade dos/as Sres./as. concelleiros/as asistentes, adopta o
seguinte ACORDO:

Primeiro.- O Concello de Rodeiro, ante a notificacién efectuada pola
Conselleria do Medio Rural de realizar con cargo aos seus orzamentos a obra
de infraestrutura rural enumerada anteriormente (PIR 2025), manifesta a sua
aceptacion a execucion da mesma en réxime de cooperacion e comprométese
a:

— Porer a disposicion da Conselleria do Medio Rural, libres de
cargas e gravames, todos os terreos necesarios para a normal execucion das
obras, asi como os correspondentes permisos e autorizacions legalmente
esixidos para levalas a cabo.

— Renunciar expresamente a reter da achega desta Corporacién
calquera tipo de tributo con motivo das obras de referencia.

— Asumir, unha vez recepcionadas as obras provisionalmente e
previa comunicacion da Direccion Xeral de Desenvolvemento Rural, a sua
explotacion, mantemento e conservacion.

— Acreditar que a persoa designada para levar a cabo a sinatura do
Convenio esta debidamente facultada para este acto.

— Manifestar expresamente que a obra non se sometera a
modificacions importantes nos cinco anos seguintes a sua entrega que poidan
afectar a natureza, condicions de execucion ou cambio do réxime de
propiedade da infraestrutura.

— Asumir todas e cantas responsabilidades dimanen das posibles
irregularidades ou ilegalidades que se produzan no cumprimento do
compromiso adquirido polo Concello.

— Acreditar mediante certificacion da Secretaria municipal a efectiva
disponibilidade dos terreos e a adecuacion das obras & normativa urbanistica
asi como, no seu caso, achegar copia dos permisos e autorizacions sectoriais
necesarios para a execucion da totalidade da obra.
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Segundo.- Facultar expresamente ao Sr. alcalde Don José Luis
Camifas Vazquez para a sinatura do correspondente convenio de
cooperacion.

6.- CONVENIO DE COOPERACION ENTRE A CONSELLERIA
DO MEDIO RURAL E O CONCELLO DE RODEIRO PARA A
EXECUCION DE OBRAS DENTRO DO PLAN DE
INFRAESTRUTURAS RURAIS 2025 (PIR 2025)

O Sr. alcalde informa aos/as concelleiros/as membros da Xunta de
Goberno Local dun escrito achegado pola Direccion Xeral de
Desenvolvemento Rural da Conselleria do Medio Rural (RE num. 1765, do
31/10/24) polo que comunica a disposicion da Conselleria de asumir o custe
da realizacion de obras neste Concello, segundo a peticion municipal
formulada no seu dia, mediante a sinatura dun convenio de cooperacion no
marco do Plan de Infraestruturas Rurais 2025 (PIR 2025). As obras a contratar
son as que deseguido se sinalan, cun importe aproximado de licitacion de
46.874,54 €:

- Pavimentacion de camifio municipal en Alén.

Debidamente informados de canto antecede, a Xunta de Goberno
Local, por unanimidade dos/as Sres./as. concelleiros/as asistentes, adopta o
seguinte ACORDO:

Primeiro.- O Concello de Rodeiro, ante a notificacion efectuada pola
Conselleria do Medio Rural de realizar con cargo aos seus orzamentos a obra
de infraestrutura rural enumerada anteriormente (PIR 2025), manifesta a sua
aceptacion a execucion da mesma en réxime de cooperacion e comprométese
a:

— Pofer a disposicion da Conselleria do Medio Rural, libres de
cargas e gravames, todos os terreos necesarios para a normal execuciéon das
obras, asi como os correspondentes permisos e autorizaciéns legalmente
esixidos para levalas a cabo.

— Renunciar expresamente a reter da achega desta Corporacién
calquera tipo de tributo con motivo das obras de referencia.
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— Asumir, unha vez recepcionadas as obras provisionalmente e
previa comunicacion da Direccion Xeral de Desenvolvemento Rural, a sua
explotacion, mantemento e conservacion.

— Acreditar que a persoa designada para levar a cabo a sinatura do
Convenio esta debidamente facultada para este acto.

— Manifestar expresamente que a obra non se sometera a
modificacions importantes nos cinco anos seguintes a sua entrega que poidan
afectar a natureza, condicions de execucion ou cambio do réxime de
propiedade da infraestrutura.

— Asumir todas e cantas responsabilidades dimanen das posibles
irregularidades ou ilegalidades que se produzan no cumprimento do
compromiso adquirido polo Concello.

— Acreditar mediante certificacion da Secretaria municipal a efectiva
dispofiibilidade dos terreos e a adecuacion das obras a normativa urbanistica
asi como, no seu caso, achegar copia dos permisos e autorizacidns sectoriais
necesarios para a execucion da totalidade da obra.

Segundo.- Facultar expresamente ao Sr. alcalde Don José Luis
Camifas Vazquez para a sinatura do correspondente convenio de
cooperacion.

7.- MODIFICACION PARCIAL DO ACORDO DE CONCESION DA
SEXTA QUENDA DE AXUDAS BASICAS DE EMERXENCIA DA
DEPUTACION DE PONTEVEDRA 2024

A solicitude do Departamento de Servizos Sociais municipal, por
informe de data 31/10/24, acérdase por unanimidade dos/as Sres./as.
concelleiros/as asistentes, a modificacion parcial do acordo adoptado por este
organo na sesion de data 17 de outubro do corrente, en relacion & axuda
concedida ao beneficiario Enderson José Moncada Garcia, no unico sentido
de ampliar a tipoloxia do destino inicial da dita axuda, “apoio a infancia (material
escolar)”, asemade &s seguintes outras necesidades: alimentacion,
pagamento de produtos e servizos de hixiene e limpeza, e axudas para
adquisicion de roupa e calzado.
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8.- MODIFICACION DA TITULACION ESIXIDA PARA A
CONTRATACION SUBVENCIONADA POLA DEPUTACION
PROVINCIAL AO ABEIRO DO PROXECTO “+EMPREGA NOS
CONCELLOS”

Por acordo deste 6rgano, adoptado na sesion de data 20 de agosto do
corrente, solicitouse a Deputaciéon Provincial unha subvencion ao abeiro do
proxecto “+Emprega nos Concellos” para a contratacion, baixo a modalidade
de contrato formativo, dun/ha traballador/a coa titulacion de “Grao en Terapia
Ocupacional”. Ante a inexistencia de desempregados/as inscritos/as no SPEG
con dita titulacién no ambito da provincia de Pontevedra, por novo acordo deste
organo adoptado en data 17 de outubro do corrente, foi substituida dita
titulacidn pola de “Grao en Psicoloxia”. Realizada a correspondente oferta de
emprego ante o SPEG (RS num. 792, do 18/010/24), a Oficina de Emprego de
Lalin enviou a seguinte lista de candidatas (oferta num. || | | N EEEER):

— Blanco Casais, Maria del Mar
— Farina Carballo, Lidia
— Souto Blanco, Lua

Porén, durante o prazo de presentacion de solicitudes que remata na
data da presente sesion non se presentou ningunha candidata a dito posto de
traballo e non resulta previsible que se presente ao longo deste dia.

Compre en consecuencia modificar dito acordo para substituir dita
titulacién por outra, no caso de que se confirme a ausencia da candidatas na
titulacion ofertada.

Debidamente informados de canto antecede, a Xunta de Goberno
Local, por unanimidade dos/as Sres./as. concelleiros/as asistentes, adopta o
seguinte ACORDO:

Primeiro.- Modificar os acordos deste 6rgano, adoptados nas sesions
de datas 20 de agosto, 10 de outubro e 17 de outubro do corrente, substituindo
a titulacion de “Grao en Psicoloxia” pola de Grao en Dereito. Dito posto de
traballo quedara adscrito ao Departamento de Servizos Sociais e tera como
funciéns prioritarias 0o asesoramento legal en materia de inmigracién e a
atencioén xuridica a colectivos desfavorecidos, menores, mulleres vitimas de
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violencia de xénero, etc; asi como labores de tipo administrativo que o
funcionamento do Departamento requira e, de ser o caso, de apoio a outros
servizos municipais.

Segundo.- Realizar nova oferta de emprego ante o Servizo Publico de
Emprego de Galicia (SPEG) para a provision do posto de traballo
subvencionado de conformidade coa nova titulacion acordada.

Terceiro.- Modificar o plan formativo para adaptalo & nova titulacion e
funciéns, mantendo a vixencia do contido restante dos acordos anteriormente
sinalados no que resulte de aplicacion, agas o prazo de presentacion
solicitudes que se reduce a dous dias naturais por mor da necesidade de
cumprir coa data limite de contratacion esixida pola subvencion.

9.- FACTURAS E PAGOS

Por unanimidade dos/fas membros da Xunta de Goberno Local,
aprobanse as seguintes facturas e pagos:

= OCCIDENT GCO S.A. 686,07 €

Por seguro anual de vehiculo municipal, s/factura num.
APSPLUS202400002838 (FACe).

= MAPFRE ESPANAS.A. 146,46 €

Por seguro anual de vehiculo municipal, s/factura num.
75202419900020007789 (FACe).

= SUPERVISION Y CONTROL S.A. 50,12 €

Por taxa de |ITV de vehiculo municipal, sf/factura num.
361324FC0007813.

= GRUAS YAUTOVENTAS BETANZOS S.L. 100.100,00 €

Por adquisicion de vehiculo punto limpo mobil, s/factura num.
FR24/0150.
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Casa do Concello

CONCE LLO DE Praza da Fonte n° 2

H 36530 Rodeiro (Pontevedra)
Tels. 986 790 009 // 986 790 185
Fax 986 790 195
www.rodeiro.org // info@rodeiro.org

E non tendo mais asuntos que tratar, o Sr. alcalde-presidente da por
rematada a sesidon, sendo as once horas trinta minutos, da que como
secretario, estendo a presente e certifico.

O secretario, O alcalde,
(sinatura dixital) (sinatura dixital)
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BASES DO PROCESO DE SELECCION DO ALUMNADO-TRABALLADOR PARTICIPANTES
NO OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO TERRAS DE CAMBA I (CONCELLOS DE RODEIRO-
AGOLADA-DOZON)

Primeira.- OBXECTO.

Estas bases tefien como finalidade, de conformidade co previsto nos artigos 2%, 10% e
117 ¢ 14° da Orde do 7 de febreiro de 2024 da Conselleria de Promocion do Emprego e
Igualdade pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvencions para os
obradoiros duais de emprego da Comunidade Autonoma de Galicia e se procede 4 sfa
convocatoria para o ano 2024 (DOG 22.02.2024), e¢ nas Instrucions en relacion co
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Dala de Sinalua: 311000
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procedemento de seleccion da Direccion Xeral de Formacidén e Cualificaciéon para o
Emprego (15.07.2024) a determinacion do sistema, procedemento, requisitos e baremos
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das probas que se aplicardn no proceso de seleccion dos alumnos-traballadores
participantes no citado proxecto, promovido polo concello de Rodeiro, en colaboracién
cos Concellos de Agolada e Dozon, e subvencionado pola antedita Conselleria (codigo
de procedemento TR353A).

As prazas de alumnado-traballador que se convocan son:
10 prazas na especialidade de FORESTAL.

Que inclite os certificados de profesionalidade de:

Nivel 1
- Actividades auxiliares en conservacion ¢ mellora de montes (AGAR0309).
- Repaboacidns forestais e tratamentos silvicolas (AGARO208).
10 prazas na especialidade de ALBANELERIA,
Que inclite os certificados de profesionalidade de:
Nivel 1

- Operacions auxiliares de revestimentos continuoes en construcion (EQCB0INY)

- Operacions auxiliares de albaneleria de fabricas e cubertas (EQCB0208)

Segunda.- OBRIGAS DOS SELECCIONADOS.

« Asistir e seguir con aproveitamento as ensinanzas tedrico-practicas.

= Asistir e seguir con aproveitamento as ensinanzas bdsicas e complementarias no
caso de que non posuir a titulacion do Graduado Escolar ou Graduado en ESO.

« Respectar as normas de réxime interior establecidas polos drganos colexiadosz
unipersoais do obradoiro de emprego legalmente constituidos. 3

« Aceptar o posto de traballo que a través do obradoiro de emprego se lle pﬂldﬁé
xestionar.

&
2
Terceira.-RELACION XURIDICA Do ALUMNADO-TR»\BALLADD]@
PARTICIPANTES COA ENTIDADE PROMOTORA DO OBRADOIRO DE§
EMPREGO.

l. Desde o inicio da sia participacion no obradoiro de emprego, os alumnos<
traballadores seleccionados seran contratados pola entidade promotora na moda]ld d
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de contrato de formacion en alternancia ou do que corresponda de acordo coa normativa
laboral vixente no momento da contratacion.

2. Os contratos de traballo seran a xornada completa e non podera exceder a data de
remate do obradoiro de emprego (o proxecto tera unha duracién de nove meses).

Cuarta.-REQUISITOS DOS ASPIRANTES.
a) REQUISITOS XERAIS:

l. Posuir a capacidade funcional asi como a capacidade fisica para o normal aprendizaxe
das ensinanzas a impartir con ocasion do desenvolvemento do proxecto formativo.

2. Adaptabilidade as especialidades formativas e 4 oferta dos postos/ocupacidns que se
van desempeiiar.

b) REQUISITOS MiNIMOS:

l. Ter 18 ou maiis anos de idade.
2. Estar desempregado. entendéndose nesta situacion 4s persoas demandantes de
emprego rexistradas no Servizo Puablico de Emprego de Galicia, que carezan de
ocupacion remunerada e estean dispoiiibles para o emprego.

3. Cumprir os requisitos establecidos na normativa reguladora do contrate de
formacion en alternancia, co obxecto de ter vinculaciéon mediante un contrato de tales
caracteristicas ao obradoiro dual de emprego, desde a sla incorporacidn ao proxecto, en
aplicacion do previsto nos artigos 2 e 5 da Orde.

4. Cando a formacidén a impartir no proxecto vaia dirixida 4 obtencidén de certificados
profesionais de nivel de cualificacion 2 ou 3, cumprir cos requisitos de acceso sinalados
nos reais decretos que regulan ditos certificados.

Mo caso da especialidade de FORESTAL, e como a formacidn a impartir vai incluir un
certificado de nivel 2, xustificase a non esixencia do requisito de acceso, o sinalado no
Real Decreto (RD) 682/2011, en canto na programacién diddctica se impartira
integramente en primeiro lugar o certificado de nivel 1. Valorarase como mérito
dispofier da formacidén académica minima de Graduado en ES0O, competencias clave
nivel 2 ou algin dos equivalentes (sinalado no RD 659/2023, do 18 de xullo).

5. No caso de que a persoa candidata participase con anterioridade noutro obradoiro de
emprego, non poderd optar 4 seleccién para recibir formacién no mesmo certificado
profesional ou noutro da mesma familia, excepto que o certificado que vaia cursar sexax
de nivel superior, con independencia de que rematase o obradoiro anterior con resultad
de apto ou non.

¢) CAUSAS DE EXCLUSION:

l. Incumprir os requisitos xerails e minimos.

. Falta de documentacion acreditativa.

. Falsear os datos do cuestionario.

. A expulsidén doutro programa de formacién en alternancia co emprego.

. Posuir xa a formacién a impartir no obradoiro de emprego, total ou parcialment

“alidaciin: IWD&IZE?MSCNSFI'JZENRHI
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(apto ou non).

6. No caso de que participase con anterioridade noutro obradoiro de emprego, non
podera optar @ seleccion para recibir formacion no mesmo certificado profesional ou
noutro da mesma familia, excepto que o certificado que vaia cursar sexa de nivel
superior, con independencia de que rematase o obradoiro anterior con resultado de apto
ou non.

Quinta.- SISTEMA DE ADMISION: OFERTA DE EMPREGO TRAMITADA A
OFICINA DE EMPREGO.

1. A OFERTA DE EMPREGO, tramitada pola entidade promotora do proxecto de
obradoiro (unha por cada especialidade) na oficina de emprego correspondente por razon
de domicilio, a partir do vindeiro 31.10.2024:

a) AMBITO XEOGRAFICO: Concello/os das entidades promotoras do proxecto
(Rodeiro, Agolada e Dozdn). De non atoparse candidatos suficientes (tres por posto),
ampliarase a sondaxe, cos mesmos requisitos, aos concellos limitrofes, dando
prioridade a aqueles concellos que non tefian proxectos de obradoiros de emprego.
b) REQUISITOS ALUMNOS: os requisitos establecidos na base cuarta.

¢) Numero de candidatos a remitir: 3 por poste, cun nivel profesional de PEON,
AXUDANTE OU OFICIAL DE 3*. O nimero de desempregados preseleccionados na
sondaxe sera de 20 candidatos por concello participante (Rodeiro, Agolada e
Dozén), de xeito que na seleccion definitiva de alumnos-traballadores se manteiia, na
medida do posible, esta proporcionalidade.

Xunto coa oferta de emprego, remitiranse a4 oficina de emprego as presentes Bases aos
efectos da sta publicidade de acordo co establecido na Base Sexta e coa finalidade de
evitar desprazamentos innecesarios das persoas candidatas.

Teran preferencia as persoas aspirantes que non teiflan participado noutro
obradoiroe ou programa de emprego nas cinco convocatorias inmediatamente
anteriores.

2. SOLICITUDE E DOCUMENTACION. Realizada a sondaxe, a oficina de emprego
comunicara as persoas candidatas a data e o lugar no que deberian presentarse no
Concello de Rodeiro para iniciar o procedemento de seleccion, que se desenvolvera da
seguinte maneira:

2.1 No momento de acudir 4 cita marcada pola oficina de emprego para a
presentacion no Concello de Rodeiro, os candidatos pre-seleccionados serdan informado
do procedemento selectivo para o cal se lles entregara unha copia das presentes bases

Fovnifce

Documenio asinado dectmnicamanie desde a platalomma wesfona esPublico | PAxna3 a 11

asinaran a sla recepcion. %g
2.2 Dende ese momento os aspirantes disporan de 2 dias habiles para presenragg
a seguinte documentacion e a achega imprescindible dos seguintes documentos: ng
* Solicitude e Cuestionario asinados (Anexo II). E%
¢ Fotocopia do DNI/NIE en vigor. EE
* Informe de vida laboral actualizada §§
® Méritos alegados: mediante os documentos que se indican no Anexo 1. 23
%
EEE
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A non presentacién da solicitude no prazo sinalado implica o rexeitamento
voluntario da oferta de emprego e seri motivo de exclusion do procedemento
selectivo.

A comision de seleccion revisard, no dia seguinte ao da finalizacién do prazo de
presentacion, toédalas solicitudes e a documentacidén presentada, wvalidando o
cumprimento dos requisitos de acceso. Fara publica a lista de perscas candidatas que
pasan 4 primeira fase do proceso de seleccidn no taboleiro e sede electrénica da entidade
promotora (Concello de Rodeiro) e taboleiro da oficina de emprego, citindoas para a
realizacion da fase de entrevista. Dita publicacion remitirase, a titulo informativo, a
direccidn de correo electronico indicada polas persoas candidatas na solicitude.

Se, unha vez avaliadas as solicitudes, quedan menos de dias persoas por praza, a
comision de seleccion podera solicitar a ampliacién da sondaxe para contar con
duas persoas por praza na fase de entrevista, co fin de garantir a correcta seleccion
dos participantes.

Sexta.- PUBLICIDADE

As bases reguladoras deste proceso selectivo, asi como as listaxes de resultados
relativas ao mesmo seran publicadas na sede electronica do Concello de Rodeiro e nos
taboleiros da entidade promotora e da oficina de emprego correspondente, dende o
dia da presentacion da oferta e ata o peche do prazo de presentacion de candidaturas.

Sétima.- SISTEMA DE SELECCION.

O sistema de seleccidén consistird no desenvolvemento dunha entrevista persoal e o
baremo de méritos. Pasaran & fase de entrevista os candidatos, enviados pola oficina de
emprego, que realicen a solicitude e cumpran cos requisitos establecidos nestas bases
reguladoras do proceso de seleccion.

I. Primeira fase: que consistira na celebracion dunha entrevista persoal, co obxecto
de avaliar o interese dos desempregados en participar no proxecto e as siias aptitudes e
capacidades, tanto as de cardcter xeral como as relativas 4 sta adecuacidon as
singularidades do proxecto formativo e a adaptabilidade 4 oferta dos postos que se van
desempefiar. Terd un valor mdaximo de 10 puntos.

As puntuacions da fase de entrevista publicarase no taboleiro e sede electrionica d
entidade promotora e taboleiro da oficina de emprego.

ey

Documenio asinado elecimnicamanie desde a platatoma xesliona esPublico | Pdxnad a 11

2. Segunda fase: avaliacion das circunstancias persoais e profesionais dos candidatos
por medio da aplicacién do baremo do ANEXO [. A puntuacién maxima correspondent
ao baremo sera de 10 puntos.

MSGHEKTIZZN

sadalecyonca gal

g s mdaro.

A declaracion provisional das puntuacions desta segunda fase farase nunha sesion d
comision de seleccion. Da sesion realizada estenderase a correspondente acta na qu
figurardn as puntuacidéns provisionais outorgadas segundo o baremo.
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Exporase a relacion provisional destas puntuaciéns no taboleiro e sede electronica
da entidade promotora ¢ no taboleiro da oficina de emprego. Nesta relacion figurard o

tempo que se concede para formular alegacidons 4 valoracion segundo o baremo e data
de exposicion da relacion definitiva do proceso de seleccion.

Oitava.- VALORACION FINAL.

I. Finalizadas as referidas actividades selectivas, a comisién de seleccidn, na
correspondente sesion, procederd a4 stua cualificacion final: titular da especialidade /
suplente / non seleccionado/ non presentado.

Da sesion estenderase a correspondente acta de seleccidn, que elevard a proposta de
contratacion 4 Xunta de Goberno Local daquelas persoas candidatas que obtivesen maior
puntuacidn final, asi como das suplentes, previa comprobacién de que as seleccionadas
mantefien o cumprimento dos requisitos de seleccion, e que deben conservar ata a data
de incorporacion ao proxecto.

2. Arelacion dos admitidos e excluidos para participar no obradoiro de emprego como
traballadores beneficiarios do proxecto. coa indicacién das especialidades formativas
as que son adscritos sera exposta no taboleiro e sede electronica da entidade promotora
e no taboleiro da oficina de emprego na que foi realizada a sondaxe.

Novena.- CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES.

Os criterios para dirimir os empates, no proceso de seleccion dos participantes no
proxecto formativo como alumnos-traballadores, serdn:

1. Non ter participado con anterioridade nun obradoiro de emprego.

Que o nimero de alumnos participantes sexa equitativo entre os tres Concellos.
Tefian o0 menor nivel académico

Tefian a menor idade.

ok W

Tefian menor proteccidon de desemprego.

Décima.- LISTA DE RESERVA.

l. Esta lista empregarase para cubrir as vacantes que se produzan unha vez iniciada a
prestacion da actividade polos inicialmente seleccionados.

estivera dispofiible para a sua incorporacién ao proxecto formativo, procederase #
iniciar un nove procedemento selectivo de conformidade coas presentes Bases.

Décimo primeira.- INCIDENCIAS E RECLAMACIONS,

1. De conformidade co previsto polo artigo 14° da Orde do 7 de febreiro de 2024 d@
Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, non é aplicable a este procesog
selectivo a normativa establecida para os procedementos de seleccidn de persoal dass
distintas Administraciéons Pablicas, ainda que a entidade promotora sexa un organismog
publico.

2. No suposto de que a lista de reserva se esgotase ou que ningin dos seus integrantes
H

Documenio asnadd dectmncamana desde a plaatoma sestona esPublico | Paxnasa 11
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2. A entidade promotora resolvera as incidencias e reclamacidons que puideren derivarse
do proceso de seleccidn.

Decimo segunda.- COMISION DE SELECCION

A Comision encargada da seleccion estara integrada por cinco (5) membros, coa seguinte
composicion: Presidente/a, Secretario/a e 3 vogais.

A composicidon nominal dos membros da Comision de Seleccion axustarase ao disposto
no artigo 60 do Real Decreto 5/2015, de 30 de outubro, aprobarase por acordo da Xunta
de Goberno Local e serd publicada no taboleiro de anuncios do Concello de Rodeiro e
na paxina web municipal.

A Comision de Selececion resolvera por maitoria de votos dos seus membros presentes
todas as dubidas e propostas que xurdan para aplicacion das normas contidas nestas
bases e estard facultada para resolver as cuestions que se poidan suscitar durante o
proceso de seleccidon, asi como adoptar as medidas necesarias que garantan a debida
orde do proceso selectivo en todo o que non estea previsto nas Bases.

A Comision de Seleccion podera dispofier a incorporacion aos seus traballos asesores
especialistas, con voz ¢ sen voto, cando a natureza ou as circunstancias asi o aconsellen,
limitandose os mencionados asesores a prestar a si0a colaboracion nas suas
especialidades técnicas

Rodeiro, na data da sinatura electronica.
O alcalde,

José Luis Camifias Vazquez

Documento asinady secmricamants dasda a platatoma xestona esPubiica| Paxna a 11
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ANEXO 1
BAREMO DE SELECCION DO ALUMNADO DO OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO

1. MULLERES (maximeo 0,75 puntos).

Mulleres en xeral. Acreditase co DNI ou documento equivalantel/oficial en vigor. 0.50 puntos

Mulleres vitimas de violencia. Acreditarase coa certificacién acreditativa da condicién de
witima expedida polo Punto de coordinacidn das Ordes de Protecciém, ou organismo pilblico 0,25 puntos

equivalente.

2. IDADE (maximo 2,00 puntos). Acreditase co DNI ou documents equivalente/oficial en vigor

De 18 ata 29 anos 2,00 puntos
De 30 ata 44 anos 0.50 puntos
De 45 en adiante 1,00 puntos

3. DISCAPACIDADE > 33% (Sempre que poida realizar os traballeg). Resclucién administrativa de 0,50 puntos

recofiecemento de dita condicidén.

4. PROTECCION POR DESEMPREGO (maximo 1,00 puntos). Acreditase co certificade do SEPE ou coa reselucién de

organismo que recofiece a prestacidn/subsidio.

Perceptores de desemprego 0,25 puntos
Perceptores de subsidio ou axudas RAl, PREPARA, ACTIVA, RISGA, etc. 0,50 puntos
Non perceptores/as 1,00 puntos

5.TEMPO DE DESEMPREGO DENDE O ULTIMO TRABALLO (Segundo vida laboral actualizada). Se non hai anotaciéns
en vida laboral. informe de periodos de inscricidn expedido polo SPEG. (maximo 0,75 puntos)

Menos de 12 meses 0.40 puntos
Mais de 12 meses 0.75 puntos
6. PERTENZA A COLECTIVOS DESFAVORECIDOS OU EN RISCO DE EXCLUSION SOCIAL E
A documentacidn acreditativa deste apartado farase mediante informe dos Servizos Sociais Comunitarios ~
do respectivo Concelle, ou documento oficial acreditative de dita condicién. (Factores ponderades polos 0,50 puntos E
servizos sociais comunitarios no contexto persoal, familiar e social da persoa que condicionen z
negativamente a shda inclusidn social e laboral de acordo cos datos obrantes no dito Servizo) =
7. FORMACION ACADEMICA (méximo 1,50 puntos). Acreditase coa copia do titulo ou resolucién de recofiecemento. 2
Graduado en ESO, competencias clave nivel 2 ou algin dos equivalentes. 1.25 puntos 2
Bacharelato/BUP & FP ciclo medio. 1,00 puntos §
FP de ciclo superior. 0,25 puntoik
Titulos universitarios. 0,00 punlosiw
L~}
8. TER INCLUIDO NO SEU ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION (IPI) UN SERVIZO Eg
DE OBRADOIRO DE EMPREGO OU EQUIVALENTE. Acreditase coa copia dao IPI ou informe do SPEG 0.50 punm%g
co detalle das medidas incluidas no mesme, sempre que a data de solicitude do servizo sexa anterior & ! E
data de resolucién do Obradoire 20.08.2024. EE
Ea
9. NON TER PARTICIPADO NOUTRO PROGRAMA MIXTO DE EMPREGO E FORMACION NAS 2 50 t =§§
- " un|
CINCO ULTIMAS CONVOCATORIAS. Acreditase de oficio mediante indicacién da Oficina de Emprego. P D%E
=
L+
=
TOTAL PUNTOS 10,00 =:
OO0
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ANEXO 11
SOLICITUDE ALUMNOS-TRABALLADORES OBRADOIRO EMPREGO TERRAS
DE CAMBA1
NOME PRIMEIRO APELIDO .SI:GL'I\'JJO APELIDO
DNLNIE DATA NACEMENTO TELEFO™NO
MAIL
RUA N or LOCALIDADE

O abaixo asinante, cofiecedor da convocatoria pablica realizada polo Concello de Rodeiro para a execucion

do proxecto do Obradoiro de Emprego dual “Terras de Camba 17,

DECLARO:

. Que cofiezo na sia integridade as bases que rexen esta convocatoria.

2. Reunir os requisitos esixidos no artigo 11.2 do RD 2/20135, do 23 de outubro, para a formalizacion dun
contrato de formacion en alternancia co traballo.

3. Posuir capacidade funcional para o desempefio das tarefas habituais do posto, non padecer enfermidade

nin defecto fisico que impida o normal desenvolvemento das funcions inherentes ao posto.

Tendo en conta o anterior, SOLICITO:

5

Ser admitido/a ¢ procedemento selectivo, para o posto/praza de ALUMNO TRABALLOR DA é
B
ESPECIALIDADE DE , achegando relacion de %
]
meéritos que se relaciona no cuestionario anexo a esta solicitude e que acredito documentalmente. E
&
L
¥ £
g1
Fa3
L}
it
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ANEXO II. CUESTIONARIO

!"()RMA(.‘I()N ACADEMICA OU REGRADA. Indicar cales e acreditacion documental.

TITULO E ESPECIALIDADE

DATA DO TITULO (ano)

Estudos primarios / Graduado escolar / ESO (sen aprobar)

Graduado en ESO

FP. Ciclo Medio /Bacharelato /

FP. Ciclo Supernior /

Titulacion universitaria

Outros:

COMPETENCIA CLAVE. Cruzar a casela oportuna e achegar a resolucion que o acredite.

|Cumpmcncia Matematica

Nivel 2 Nivel 3

|Cumunicaci6n en Lingua Casteld

Nivel 2 Niwvel 3

|C0mu.r|icaci6n en Lingua Galega

Nivel 2 Mivel 3

|Cumlmicacil'm en Lingua Estranxeira (Inglés)

Nivel 2 Nivel 3

NIVEL DE LINGUA GALEGA

|Iniciacion

|Pcrfcccionamcnto
|Cclga 2
|Cclga 3
|Cclga 4

CURSOS DE FORMACION OCUPACIONAL:

iCc:ntm Curso

Duracion

-Foi ALUMNO dalgunha Escola Obradoiro, Casa de Oficios ou Obradoiro de Emprego?

NON E
SI

|Escola/Obradoiro Especialidade

Data
(anualidade)

Dacaumen i asinads sactmncamans desde J patalama sestona esPublico | Paxnada 1
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-POR QUE LLE INTERESA PARTICIPAR NESTE PROXECTO?

-DE QUE BUSCA TRABALLO?

-EXPERIENCIA PROFESIONAL. Relacione os distintos traballos realizados:

-ASINOU ALGUN CONTRATO DE APRENDIZAXE-
FORMACION i ecmssrsssssssssssssssassssassssssssansasansnss

-TEN _ PLANIFICADO ALGUN ITINERARIO PROFESIONAL DE
INSERCION?...seccnsesssasasnsasnnas

En caso afirmativo, estd prevista a realizacion dun obradoiro de emprego no seu
itinerario?........c.cceeereee. EN que data se solicitou e5te SErvizo? e sassssmesns

Especialidade. ... creee e

-PERCIBE PRESTACION ou SUBSIDIO

=]
m

-PERCIBE ALGUN OUTRO TIPO DE AXUDA ECONOMICA (RAI

ERE My

Dacimean i asnada esmncamants desds 8 platatoma oeslona ssPublics | PAdna10a 11

-PERTENCE ALGUN COLECTIVO DESFAVORECIDO OU EN RISCO DE EXCLUSIO
SOCTALT? <o memee e memee e meneenemeeeee| B0 CASO @firmativo, terd que acreditalo)

wscrszaw

Comeccidn: Wmps:! mde ro. sedelecranica gal

-POSUE VOSTEDE ALGUNHA DISCAPACIDADE?............... INDIQUEA (En caso afirmativo, tei

GUE QEFEATIATD), ..ottt et e s et et st et em et n e b et e n AL emean et et e st en et ettt %
# » ]
-CANTOS MEMBROS CONSTITUEN A SUA UNIDADE FAMILIAR? ... eeeeenensrenssassneaened
Ingresos estimados anuais?.......coeceeeeeneeee E
=
*
EHEE
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-POSUE VOSTEDE ALGUN PROBLEMA QUE LLE IMPIDA DESENVOLVER O TRABALLO
CON NORMALIDADE?

DECLARO, baixo a miiia responsabilidade, que todolos datos anteriores son
certos.

Rodeiro, a ......... dE e dE 2024

Sinatura,

:
F:d
g
§
E
:
z £
1
NEs
1H
agE
EEE
-]
H
338
s!@
i
288
388

XUNTA DE GOBERNO LOCAL DO 4 DE NOVEMBRO DE 2024 Paxina 21 de 21





